
 
CÔNG TY CỔ PHẦN CHINA STEEL & NIPPON STEEL VIỆT NAM (CSVC) 

Công Ty Cổ Phần China Steel & Nippon Steel Việt Nam (CSVC) là một trong những công ty sản xuất 

thép tiên tiến trên thế giới tọa lạc tại tỉnh Bà Rịa-Vũng Tàu, Việt Nam. Được thành lập dựa trên cơ 

sở liên doanh giữa các tập đoàn thép hàng đầu trong ngành công nghiệp sản xuất thép toàn cầu của 

Nhật Bản và Đài Loan, trong đó Tập đoàn China Steel (CSC) và Tập đoàn Nippon Steel (NSC) là hai 

cổ đông lớn nhất của CSVC. Công ty không ngừng nỗ lực cải tiến các dây chuyền sản xuất, nâng 

cao năng suất chất lượng sản phẩm để nắm bắt kịp thời trước sự phát triển nhanh chóng của thị 

trường thép Đông Á. 

Hồ sơ dự tuyển:   Ngoài phong bì hồ sơ ghi rõ chức danh dự tuyển.  

Hồ sơ bao gồm: 

- Bản photo Sơ yếu lý lịch 

- Bản photo Bằng cấp, Bảng điểm 

- Bản photo CMND, giấy khai sinh 

- Bản photo giấy khám sức khỏe 

- Đối với chức danh Kỹ sư, Chuyên viên, Quản đốc: Vui lòng gửi kèm CV Tiếng Anh. 
Lưu ý: Không hoàn trả hồ sơ nếu không đạt yêu cầu 

Vui lòng nộp hồ sơ đến: 
Địa chỉ mail: career@csvc.com.vn, w15677@csvc.com.vn  

Địa chỉ Công ty China Steel & Nippon Steel Việt Nam 

(KCN Mỹ Xuân A2, phường Mỹ Xuân, Tx Phú Mỹ, BR-VT) 

Vui lòng vào trang web Công ty để biết thêm chi tiết: 

https://www.csvc.com.vn/vi/careers.html#recruit 

Thời gian tiếp nhận hồ sơ: Từ nay đến khi tuyển đủ nhân sự. 

_._THÔNG TIN NHU CẦU TUYỂN DỤNG_._ 
1. KỸ SƯ ĐIỆN TỰ ĐỘNG HÓA 

Mô tả công việc: 

- Chịu trách nhiệm bảo trì, khắc phục sự cố cho Hệ thống Điều khiển Điện & Tự động 

hóa (Hệ thống PLC và SCADA, động cơ, trình điều khiển động cơ, hệ thống CPC / 

EPC dẫn hướng dải, cảm biến, hệ thống cung cấp điện HV / LV, thủy lực, khí nén, hệ 

thống DCS, đo trực tuyến hệ thống đo lường, công cụ giám sát và kiểm soát quá trình, 

v.v.) 

- Tiến hành cải tiến, sửa đổi, phát triển hệ thống Điện & Điều khiển (phần cứng & phần 

mềm và quy trình vận hành) 



- Quản lý phụ tùng (xác định các bộ phận cần thiết, mua hàng, quản lý hàng tồn kho, 

v.v.) 

- Giám sát và phân bổ công việc cho nhân viên kỹ thuật, thầu phụ 

- Tạo, duy trì và cải tiến chương trình bảo trì (PM, Pdm, TPM…) 

- Đảm bảo tuân thủ cắt giảm sức khỏe và an toàn 

- Các nhiệm vụ khác có liên quan theo sự phân công của Cấp trên. 

Yêu cầu: 

- Bằng cử nhân về điện / điều khiển tự động hóa. 

- Có kiến thức về hệ thống PLC (phần cứng & phần mềm) 

- Có kiến thức về Hệ thống DCS (phần cứng & phần mềm)  

- Có kiến thức về điều khiển động cơ, an toàn máy, điều khiển quá trình lặp (PID), dụng 

cụ và thiết bị đo lường, phân phối điện và điều khiển điện áp thấp. 

- Hiểu biết về kiến trúc và quản lý hệ thống mạng như profibus, profinet, TC-Net, 

Ethernet… 

- Có khả năng giao tiếp và giao tiếp tốt với các thành viên khác trong nhóm và các bộ 

phận khác 

- Tiếng anh giao tiếp tốt 

- Khả năng phân tích và giải quyết vấn đề tốt 

Thời gian làm việc: Hành chính 

2. KỸ SƯ VẬN HÀNH SẢN XUẤT 

Mô tả công việc: 

- Tổ chức, tham gia vào quá trình sản xuất. 

- Giám sát tất cả các thành viên trong nhóm về các vấn đề vận hành, chất lượng, bảo 

trì chính và an toàn. 

- Báo cáo với Quản lý bộ phận nếu có vướng mắc và đưa ra phương án giải quyết. 

Yêu cầu: 

- Bằng cử nhân về Cơ khí / Điện / Luyện kim / Kỹ thuật Công nghiệp hoặc lĩnh vực liên 

quan. 

- Ưu tiên kiến thức ngành thép 

- Tiếng Anh thành thạo với bốn kỹ năng 

- Trình độ tin học 

Thời gian làm việc: Hành chính 

3. KỸ SƯ LẬP TRÌNH 

Mô tả vông việc: 

- Duy trì và phát triển hệ thống Level 2 trong công ty (kiểm soát quá trình sản xuất). Bao 

gồm cả bảo trì phần cứng và phần mềm. 

- Thiết kế và phát triển hệ thống với ngôn ngữ C # & cơ sở dữ liệu Oracle. 



- Các công việc khác do cấp trên giao. 

Yêu cầu: 

- Tốt nghiệp đại học chuyên ngành Công nghệ thông tin / Khoa học máy tính / Điện. 

- Tư duy lập trình tốt, thông thạo ngôn ngữ lập trình C #. 

- Có kiến thức về Cơ sở dữ liệu Microsoft SQL Server hoặc Cơ sở dữ liệu ORACLE. 

- Có khả năng làm việc độc lập và làm việc nhóm. 

- Chịu được áp lực công việc cao. 

- Có khả năng ngoại ngữTiếng Anh 

- Tiếng Trung hoặc tiếng Nhật là một lợi thế 

Thời gian làm việc: Hành chính 

4. NHÂN VIÊN KINH DOANH 

Mô tả công việc: 

- Đưa ra các chiến lược bán hàng. 

- Thiết lập, phân tích và cải tiến hệ thống bán hàng. 

- Lập kế hoạch bán hàng, theo dõi tất cả các nhiệm vụ liên quan và xem xét kết quả. 

- Nghiên cứu và dự báo tình hình thị trường trong / ngoài nước. 

- Liên hệ và giao tiếp với các tổ chức liên quan, hiệp hội kinh doanh thép và các ngành 

công nghiệp hạ nguồn. 

- Hợp tác với các đơn vị liên kết. 

- Quản lý tình trạng giao hàng, theo dõi các điều kiện thanh toán bán hàng. 

- Lập, quản lý và phân tích báo cáo và báo cáo quản lý bán hàng. 

Yêu cầu: 

- Bằng Cử nhân / Cao đẳng về Quản trị Kinh doanh hoặc bằng cấp liên quan. 

- Tiếng Anh giao tiếp là bắt buộc, biết tiếng Trung hoặc tiếng Nhật sẽ là một lợi thế. 

- Có kinh nghiệm làm việc trong lĩnh vực sản xuất thép sẽ được ưu tiên. 

- Kỹ năng giao tiếp bằng lời nói và viết tiếng Anh tốt (cả tiếng Anh và tiếng Việt). 

- Cẩn thận, trung thực, linh hoạt, tin cậy và làm việc chi tiết. 

- Microsoft Office (đặc biệt là Excel), các hoạt động dựa trên Internet. 

- Ưu tiên khả năng tiếng Trung / tiếng Nhật. 

Thời gian làm việc: Hành chính 

Địa điểm làm việc: Tại Văn phòng đại diện Quận 7, HCM 

5. KỸ THUẬT VIÊN BẢO TRÌ ĐIỆN 

Mô tả công việc: 

- Quản lý nhà thầu phụ làm việc. 

- Trực tiếp giải quyết sự cố và sửa chữa hư hỏng mảng điện. 

- Thực hiện bảo trì định kỳ cho thiết bị của dây chuyền sản xuất 

- Kiểm soát kho xưởng và phụ tùng. 



- Viết báo cáo, hoàn thành các công việc giấy tờ được giao bởi cấp trên. 

- Đào tạo chuyên môn và an toàn cho nhân viên nhà thầu. 

- Tuân thủ nghiêm ngặt các quy định an toàn tại nơi làm việc. 

Yêu cầu: 

- Tốt nghiệp Trung Cấp nghề, Cao Đẳng chuyên ngành Điện, Điện tử, Tự động điều 

khiển. 

- Ưu tiên có kinh nghiệm 2 năm bảo trì hệ thống điện, thiết bị điện nhà máy. 

- Có ý thức kỷ luật lao động, sức khỏe tốt, có nhu cầu làm việc lâu dài cho Công ty. 

- Trung thực và có trách nhiệm với công việc. 

- Biết ngoại ngữ (Anh/Hoa/Nhật) là một ưu thế. 

Thời gian làm việc: Xoay ca (3 ca, mỗi ca 8 tiếng) 

6. KỸ THUẬT VIÊN BẢO TRÌ CƠ KHÍ 

Mô tả công việc: 

- Làm việc theo ca để lắp đặt, bảo trì máy sản xuất và các thiết bị nhà máy. 

- Sửa chữa thiết bị sản xuất khẩn cấp/ngoài dự kiến và định kỳ. 

- Sử dụng nhiều công cụ cơ khí và gia công trong công việc hàng ngày. 

- Phát hiện sự cố, thay thế hoặc sửa chữa các bộ phận máy, kiểm tra và điều chỉnh. 

- Phối hợp với nhà thầu làm việc. 

- Hoàn thành những công việc mà Kỹ sư giao phó. 

- Đào tạo chuyên môn tại chỗ và đào tạo các quy định an toàn. 

Yêu cầu: 

- Trình độ chuyên môn 

- Tốt nghiệp Cao đẳng Cơ khí hoặc các ngành nghề liên quan. 

- Ưu tiên ứng viên có kinh nghiệm bảo trì máy/hệ thống, am hiểu quy trình vận hành. 

- Ưu tiên ứng viên đã làm trong doanh nghiệp sản xuất thép. 

- Nam, tuổi dưới 30. 

- Sức khỏe tốt và ổn định, chịu được áp lực cao. 

- Tin học văn phòng (Microsoft Office). 

- Luôn có tinh thần cầu tiến, khả năng làm việc nhóm, có tinh thần đồng đội, chăm chỉ, 

cẩn thận, tỉ mỉ. 

- Trung thực, cẩn thận, chịu khó, trách nhiệm, tâm huyết. 

- Có nguyện vọng gắn bó lâu dài với Công ty. 

- Ưu tiên ở Bà Rịa - Vũng Tàu; Khu vực tỉnh Đồng Nai giáp BRVT 

Thời gian làm việc: Xoay ca (3 ca, mỗi ca 8 tiếng) 

7. KỸ THUẬT VIÊN VẬN HÀNH 

Mô tả công việc: 

- Thực hiện các công việc theo hướng dẫn của quản đốc bao gồm: 



- Quản lý, vận hành máy/ thiết bị được phân công theo chuyên môn. 

- Chịu trách nhiệm đầu ra/đầu vào của chuyền. 

- Xử lý sự cố phát sinh trong ca làm việc, thông báo và hỗ trợ bộ phận bảo trì. 

- Hợp tác với các bộ phận khác nhằm đảm bảo tiến độ và chất lượng sản phẩm. 

- Báo cáo với Quản đốc và cấp trên về tình trạng của chuyền. 

- Đảm bảo nơi làm việc ngăn nắp, sạch sẽ, an toàn và không gây cháy nổ. 

- Tuân thủ tuyệt đối quy trình và các quy tắc an toàn trong vận hành sản xuất. 

- Các công việc khác theo sự sắp xếp của trưởng nhóm và kỹ sư. 

Yêu cầu: 

- Tốt nghiệp Trung cấp/Cao đẳng Điện, Cơ khí, Vật liệu, Luyện kim, Hóa học, Môi trường 

hoặc các ngành nghề liên quan. 

- Ưu tiên ứng viên hiểu biết về quy trình vận hành. 

- Kỹ năng sửa chữa hỏng hóc đơn giản của thiết bị công nghiệp. 

- Ưu tiên ứng viên đã làm trong doanh nghiệp sản xuất thép. 

- Sức khỏe tốt và ổn định, chịu được áp lực cao. 

- Tin học văn phòng (Microsoft Office). 

- Luôn có tinh thần cầu tiến, khả năng làm việc nhóm, có tinh thần đồng đội, chăm chỉ, 

cẩn thận, tỉ mỉ. 

- Trung thực, cẩn thận, chịu khó, trách nhiệm, tâm huyết. 

- Nghiêm túc, có nguyện vọng gắn bó lâu dài với Công ty. 

- Ưu tiên ở Bà Rịa - Vũng Tàu; Khu vực tỉnh Đồng Nai giáp BRVT 

Thời gian làm việc: Xoay ca (3 ca, mỗi ca 8 tiếng) 

 


